
Insertion professionnelle à 6 mois de nos 
diplômé(e)s en soins infirmiers
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4,5 %

DEI 2025*

*43répondants

88,5 % sont en emploi dans le métier visé

Poursuite d’études 

(Puériculture, master IPA, 

militaire): 7% (3)

Autre: Congés maternité 

4,5% (2)


